Spoétdzielnia Budowlano - Mieszkaniowa
STOKLOSY
ul. Jastrzebowskiego 22
02 — 786 Warszawa

ogtasza nabdr na stanowisko Gtéwnego Ksiegowego

(w petnym wymiarze czasu pracy)

Opis stanowiska:

Do gtdwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedg nalezaty:

1.
2.
3.

8.

9.

realizacja polityki rachunkowo$ci,

prowadzenie wspolnie z Zarzgdem Spotdzielni gospodarki finansowej,

nadzor nad opracowywaniem planéw finansowo-gospodarczych oraz analiza
ich wykonania,

nadzér nad opracowywaniem kalkulacji optat i kosztéw dziatalnosci Spotdzielni,
wspoétpraca z Zarzadem Spotdzielni przy przygotowaniu planow finansowo-
gospodarczych i ich zatwierdzaniu,

opracowywanie okresowych i rocznych informacji i analiz z realizacji planu,
sprawowanie nadzoru nad gospodarkg kasowg Spotdzielni,

sporzadzanie deklaracji oraz sprawozdan finansowych okresowych i rocznych,
wspotpraca z biegtym rewidentem,

przygotowywanie rozliczehn podatkowych,

10. przeprowadzanie okresowych analiz sald z tytutu zobowigzan i naleznosci,
11.nadzér nad prawidtowym obiegiem i dekretowaniem dokumentéw przez

podlegtych pracownikow,

12.organizowanie i nadzér nad pracg podlegtych pracownikow, zapewniajgcy

prawidtowe funkcjonowanie Dziatu Ksiegowosci.

Wymagania konieczne:

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku w spotdzielni
mieszkaniowej (5 lat),

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (rachunkowosg, finanse),

znajomosc¢ funkcjonowania spotdzielni mieszkaniowych,

znajomosc¢ ustawy o rachunkowosci, prawa podatkowego, spotdzielczego oraz
0 spotdzielniach mieszkaniowych,

znajomosc¢ zasad sporzgdzania sprawozdan finansowych,

doswiadczenie we wspotpracy z biegtym rewidentem,

umiejetnos¢ obstugi komputera, MS Office, w szczegdlnosci arkusza
kalkulacyjnego Excel,

Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie na kierowniczym stanowisku ( 3 lata),
zdolnosci organizacyjne i umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem,
dobra organizacja pracy,



¢ mile widziana obstuga programu finansowo-ksiegowego PERSEUS, S-bit,
PLATNIK.

e kultura osobista, odpornosc na stres.

Oferujemy:

e zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy,
e umowe o prace,

Wymagane dokumenty:

e zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny,

¢ kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje oraz
wyksztatcenie,

e kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadany staz pracy,

e oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)



